
Цикловая методическая комиссия выпускающая по специальностям 35.02.08 

«Электрификация и автоматизация с/х», «Электротехнические системы в 

агропромышленном комплексе (АПК)» 

Председатель: Шеткулевич Т.А. 

 

15.11.2024 г. 

Подготовка конкурентоспособных специалистов,  

квалифицированных рабочих и служащих на базе мастерских 

колледжа в период реализации основных образовательных 

программ СПО по направлениям подготовки в БПОУ ОАТК  

с применением системы наставничества по форме 

«работодатель-студент» 

БПОУ «ОАТК» 
 

Площадка «Эффективное наставничество работодателя» 
 
 



Специальности, реализуемые на ЦМК: 
 35.02.08 «Электрификация и автоматизация с/х» 

срок обучения 3 года10 месяцев 

  Квалификация техник-электрик, формы обучения 

очная, заочная 

 С 01.09.2023 года 35.02.08 «Электротехнические 

системы в агропромышленном комплексе (АПК)» 

срок обучения 2 года 10 месяцев 

  Квалификация техник, формы обучения очная, 

заочная 

Контингент обучающихся на 01.09.2024 года 178 

человек 



Состав ЦМК: 
Председатель: Шеткулевич Т.А.  

ФИО Стаж 

работы 

Статус 

Ковалева Н.С. 25 лет Преподаватель/руководитель практики-наставник 

Каримов М.А. 24 года Преподаватель/руководитель практики-наставник 

Шеткулевич Т.А. 22 года 

 

Преподаватель/руководитель практики-наставник 

Бичун Н.П. 

 

17 лет Мастер /руководитель практики-наставник 

Терещенко Т.С. 

 

7 лет Преподаватель/руководитель практики-наставник 

(первая квалификационная категория) 

Уткин В.С. 8 месяцев Мастер /руководитель практики-наставник 



Материально-техническая база для подготовки специалистов: 
  
 
 Мастерская «Сити-фермерство»  

Мастерская 
«Электромонтажная» 



Учебный полигон 
 



Наставничество по форме «работодатель-студент» реализуется на практиках: 
 
 
 
 

Электрификация и автоматизация с/х Электротехнические системы в 

агропромышленном комплексе (АПК)»  

УП 01.01 Монтаж и эксплуатация ЭУ 

УП 02.02 Электромонтажная 

УП 03.01 Эксплуатация и ремонт ЭУ 

УП 05.01 Практика первичных навыков 

Производственная и преддипломная  

УП 01.01 Монтаж и эксплуатация ЭУ 

УП 02.02 Электромонтажная 

УП 03.01 Эксплуатация и ремонт ЭУ 

УП 04.01 Практика первичных навыков 

Производственная и преддипломная  



Мероприятия: 
 

Внутренние конкурсы 
профессионального мастерства  

Региональный чемпионат 

«Профессионалы» по компетенции 

«Сити-фермерство» 



Профильные организации – базы прохождения практик 
ООО "РУСКОМ Агро" 

АО "ПКЗ "Омский" 

ООО "Хлебная база 35" 

АО "Звонаревокутское" 

АО "Русь" 

АО "Мельница" 

АО "Омскхлебопродукт" 

АО "ПРОДО Птицефабрика "Сибирская" 

ПАО "РОССЕТИ - Сибирь" 

АО "Нива" 

СПК "Большевик" 

ООО "ЕРЕМЕЕВСКОЕ" 

АО "Сибирский хлеб" 

ООО "Житница" 



• Прохождение практик на 
базе профильных 
организаций ОАО 

«Мельница» 



Прохождение практик на базе профильных 

организаций АО "СИБХЛЕБ"  



Прохождение практик на базе профильных 

организаций ООО «АгроТрейд» 



Прохождение практик на базе профильных организаций 

ОАО племенной конный завод “Омский” 



Планы: улучшение МТБ мастерских в  связи с 
проведением демонстрационных экзаменов 



Результативность программы: 
 Показатель 2022-2023 

уч. год 

 (2 

семестр) 

2023-2024 уч. 

год 

(2 семестр) 

Количество обучающихся 

прошедших практику на базе 

профильных организаций с 

использованием системы 

наставничества по форме 

«работодатель-студент» 

81 90 

Количество профильных организаций 29 12 

Количество наставников 29 16 

Количество трудоустроенных в 
период прохождения практик 

16 19 



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 


